Quantidade

Unidades Enfoque do prevista de
2 |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Aprimoramento de conhecimentos nas areas de assisténcia
1|estudantil. Ndo NV, JD, TL, CG Educagdo Formal 16 [N3o foi objeto de analise
2 | Desenvolver conhecimento cientifico em Inovagdo Nao DR Educagdo Formal 1|N3&o foi objeto de analise
Aprimorar os processos de ensino-aprendizagem na area de|
3|Quimica Ndo CG, TL Educagdo Formal 3|N3o foi objeto de analise
Aprimorar os processos de ensino-aprendizagem na drea de
4 |Geografia Ndo D, TL Educagdo Formal 42 |N3o foi objeto de analise
Aprimorar os processos de ensino-aprendizagem na area de|
5|Saude e Desenvolvimento na Regido Centro Oeste Nao CG Educagdo Formal 2 |N3o foi objeto de analise
Aprimorar os processos de ensino-aprendizagem na area de
6 |Engenharia Elétrica Ndo CG, TL Educagdo Formal 4 [Nao foi objeto de analise
7 |Atualizagdo da praxis docente na drea de Educagado Fisica [N&o CG, TL Educagdo Formal 3| N3o foi objeto de andlise
8| Desenvolver conhecimento cientifico em Matematica Nao NA, CB, TL Educagdo Formal 5|N3o foi objeto de andlise
9 [Desenvolver conhecimento cientifico em Agronomia N3o NV, PP, TL Educagdo Formal 4|N3do foi objeto de andlise
10 | Desenvolver conhecimento cientifico em Agronegdcios Nao DR, JD Educagdo Formal 9 [Nao foi objeto de analise
11 | Desenvolver conhecimento cientifico em Design Nao DR Educagdo Formal 1|N3ao foi objeto de analise
12 | Desenvolver conhecimento cientifico em Enfermagem Nao DR Educagdo Formal 1|Né&o foi objeto de anélise
Desenvolver conhecimento cientifico em Psicopedagogia
13 |clinica Nao RT Educagdo Formal 1|N3&o foi objeto de analise
Aprimorar conhecimentos para aplicagdo nos laboratdrios
14 |de metalurgia Nao CB Educagdo Formal 2 |N3o foi objeto de analise
Aprimorar os processos de ensino-aprendizagem na area de|
15 |Musica Ndo CG Educagdo Formal 1|N3ao foi objeto de analise
Desenvolver conhecimento cientifico em Estudos
16 | Fronteirigcos Ndo JD, CB Educagdo Formal 7| N3o foi objeto de andlise
Aprimorar as habilidades na parte experimental de
17 |maquinas rotativas Ndo TL Educagdo Formal 1|N3do foi objeto de anélise
18 | Desenvolver conhecimento cientifico em Automagao Nao TL Educagdo Formal 2 |N3o foi objeto de analise
Desenvolver conhecimento cientifico em Ciéncias
19 | Ambientais Nao TL Educagdo Formal 1|N3&o foi objeto de anélise
20 | Desenvolver conhecimento cientifico em Edificagdes Ndo AQ Educagdo Formal 1|N3ao foi objeto de analise
Capacitar para o desenvolvimento de projetos envolvendo
a Arquitetura de Estruturas Metalicas de pequena e média
21 |complexidade. Nao RT Aprimoramento Técnico 2 |N3o foi objeto de andlise
Capacitar a equipe para realizar o mapeamento da Cadeia
22 |de Valor do IFMS. Nao RT Aprimoramento Técnico 2 |N3o foi objeto de andlise




Quantidade

Unidades Enfoque do prevista de

2 |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Capacitar para desenvolvimento de solugdes
arquitetdnicas que utilizem processos de construgdo

23 | praticos, rapidos, racionais e flexiveis. Nao RT Aprimoramento Técnico 2 |N3o foi objeto de analise
Atualizar em técnicas para elaboragdo de projeto de

24 |combate a incéndio. Ndo RT Aprimoramento Técnico 1|N3ao foi objeto de analise
Atualizagdo sobre técnicas de planejamento de projetos

25 |com vista a seguranga da comunidade académica. Ndo RT Aprimoramento Técnico 2 |N3o foi objeto de analise
Capacitar para construir um sistema de Medigdo de

26 | Desempenho Institucional. Nao RT Aprimoramento Técnico 2 |N3o foi objeto de andlise
Conhecimentos quanto ao debate atual em torno da

27 |Responsabilidade da Pessoa Juridica por Ato de Corrupgdo. [Ndo RT Aprimoramento Técnico 8 [Nao foi objeto de analise
Ampliagdo do conhecimento das funcionalidades do

28 |mddulo Gestdo de Pessoas do SUAP Nao RT Aprimoramento Técnico 4 [N&o foi objeto de analise
Conhecimentos relativos aos Decretos 1.171/1994 e

2916.029/2001. Ndo RT Aprimoramento Técnico 3|Nao foi objeto de analise
Aprimorar a qualidade no tratamento das manifestagdes e

30 [respostas da ouvidoria Ndo RT Aprimoramento Técnico 3|N3o foi objeto de andlise
Interlocugdes com ouvidores por meio do Férum Nacional

31 [dos Ouvidores Universitarios Ndo RT Aprimoramento Técnico 1|N3ao foi objeto de analise
Atualizagdo a respeito das normas aplicadas as ouvidorias e

32 |acesso a informacao. Ndo RT Aprimoramento Técnico 3|N3o foi objeto de andlise
Integragdo com a comunidade de computagdo nacional e

33 |internacional Nao NA Aprimoramento Técnico 2 |Ndo foi objeto de analise

34 [Capacitar a equipe da Auditoria Interna do IFMS Nao RT Aprimoramento Técnico 3|N3o foi objeto de analise
Aprimorar conhecimento em métodos quantitativos de

35 [pesquisa Survey Ndo NV Aprimoramento Técnico 1|N3ao foi objeto de analise

36 | Capacitar a equipe da Auditoria Interna do IFMS Ndo RT Aprimoramento Técnico 4 [Nao foi objeto de analise
Necessidade de capacitagdo na area de Bl (Bussines

37 | Inteligence) para uma melhor gestdo do setor. N3o NV Aprimoramento Técnico 2 |Ndo foi objeto de analise
Aprimoramento em incubadora de empresas, voltada a

38 |inovagdo para atuagdo e ampliagdo do NTIF Nao NV Aprimoramento Técnico 2 |N3o foi objeto de andlise

39 [Capacitagdo e treinamento em CISCO Ndo NV Aprimoramento Técnico 3|N3o foi objeto de analise

40 | Ampliar os conhecimentos em Saude e Educagao Ndo RT Aprimoramento Técnico 1|N3o foi objeto de anilise




Quantidade

Unidades Enfoque do prevista de

2 |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Melhorar a criagdo e edi¢do de imagens e ilustragées
gréficas e de material em video; a edigdo de fotografia; o

41 [conhecimento em som e audio. Ndo TL Aprimoramento Técnico 3|Nao foi objeto de analise
Aprimorar conhecimento para responder de maneira
técnica, clara e objetiva, a diligéncias e notificagdes dos

42 | 6rgaos de controle interno e externo. Ndo TL Aprimoramento Técnico 5|N3o foi objeto de andlise
Desenvolver habilidades referentes a gestdao académica.
Melhorar a organizagdo e acompanhamento da vida

43 |académica do estudante. Nao TL Aprimoramento Técnico 1|N3&o foi objeto de analise

44 |Conhecer/ Entender o Portal Capes de Periddicos Nao AQ Aprimoramento Técnico 2 |N3o foi objeto de andlise
Capacitar os engenheiros para realizar avaliagdo de imdveis

45 |em atendimento a recomendagdo do TCU. Ndo RT Aprimoramento Técnico 9 [Nao foi objeto de analise

46 | Criar infograficos atraentes e eficientes. Nao RT Aprimoramento Técnico 10 |N&o foi objeto de analise
Capacitar a equipe técnica da Diretoria de Engenharia e
Infraestutura para uso do Building Information Modelling

47 [(BIM). Ndo RT Aprimoramento Técnico 9 [Nao foi objeto de analise

48 |Capacitacdo para aplicacdo do Manual do SIORG. Nao RT Aprimoramento Técnico 4 [N3o foi objeto de analise
Formagao para atuagdo como peritos e Assistentes

49 | técnicos em processos de insalubridade e periculosidade. |N&o RT Aprimoramento Técnico 1|N3&o foi objeto de analise
Competéncias tipicas das unidades comuns aos érgaos e

50 [entidades. Nao RT Aprimoramento Técnico 5|N3o foi objeto de analise
Componentes dos decretos de aprovagdo das estruturas e

51 |estatutos. Ndo RT Aprimoramento Técnico 4|N3do foi objeto de andlise
Aprimoramento de conhecimentos nas areas de gestdo de

52 [pessoas. Sim JD, NV, CG, TL Educagdo Formal 6 |N3o foi objeto de andlise
Ampliar e atualizar conhecimentos nas areas de

53 [desenvolvimento e administragdo. Sim DR, NV, ID, TL, CG, RT |Educagdo Formal 47 |N3o foi objeto de anélise
Aprimoramento de conhecimentos nas areas de tecnologia

54 [da informagao. Sim NV, DR, ID, TL, CG Educagdo Formal 21 |N3o foi objeto de andlise
Aprimoramento de conhecimentos nas areas de assessoria

55 | (comunicagdo, secretariado, cerimonial) Sim NV, DR, PP, TL, CG, RT |Educagdo Formal 9|Ndo foi objeto de andlise
Aprimoramento de conhecimentos nas areas atendimento

56 [ao publico. Sim TL Educagdo Formal 2 |N3o foi objeto de andlise
Aprimoramento das praticas em educagao cientifica e AQ, CB, CX, CG, DR,

57 [tecnoldgica. Sim JD, NA, NV, PP, RT, TL |Educagdo Formal 50 [N3do foi objeto de analise




Unidades

Enfoque do

Quantidade
prevista de

2 |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Aquisigdo de conhecimentos e habilidades em AQ, CB, CG, CX, DR,
58 |administragdo publica Sim JD, NA, NV, PP, RT, TL [Educagdo Formal 50| Ndo foi objeto de andlise
59 [Desenvolver conhecimento cientifico em Psicologia Sim DR Educagdo Formal 1|N3&o foi objeto de analise
AQ, CB, CG, CX, DR,
60 | Desenvolver conhecimento cientifico em Educagdo Sim JD, NA, NV, PP, RT, TL |Educagdo Formal 23 |N3o foi objeto de analise
Desenvolvimento cientifico e profissional em diversas AQ, CB, CG, CX, DR,
61 |areas do conhecimento Sim JD, NA, NV, PP, RT, TL |Educagdo Formal 309 [Nao foi objeto de analise
Melhorar a compreensdo dos processos de ensino-
aprendizagem, mantendo os profissioinais atualizados na
62 |grande drea da Linguagem/Linguas e as subareas Sim ID, TL, CG Educagdo Formal 7| N3o foi objeto de analise
Aprimorar os processos de ensino-aprendizagem por meio
63 |da adogdo de tecnologias ativas Sim DR Educagdo Formal 1|N3&o foi objeto de analise
Aprimorar conhecimentos para aplicagdo nos laboratdrios
64 |de quimica/fisica/biologia Sim CG, TL Educagdo Formal 4 [N&o foi objeto de analise
Desenvolver conhecimento cientifico em Gerenciamento
65 | de Projetos Sim TL Educagdo Formal 1|N3ao foi objeto de analise
66 | Desenvolver conhecimento cientifico em Gestdo Escolar Sim TL Educagdo Formal 1|N3o foi objeto de andlise
67 | Conhecimentos em Metodologias Ativas Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 |Formagdo de facilitadores de aprendizagem
Aprimoramento Técnico,
Aperfeicoar conhecimentos para a atuagao de psicélogo(a) Comportamental, Clima Organizacional; O papel da area de gp na gestdo da
68 | nas areas: educacdo, saude, trabalho e organizacional. Sim IFMS gerencial ou lideranca 15 |mudanga organizacional; Qualidade de vida no trabalho
Aprimoramento das técnicas de ensino nas areas dos
69 | cursos oferecidos pelo IFMS Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 |Formagdo de facilitadores de aprendizagem
Aprimoramento em linguas e linguagens(portugués, Aprimoramento Técnico,
70| LIBRAS, inglés, espanhol e demais) Sim IFMS Atividade de Extensdo 60 | XXXX
Capacitar os administradores e gestores em ferramentas
71 |para controle social e institucional dos gastos do Estado. Sim RT Aprimoramento Técnico 5| Controle social
Conhecimento em Gestdo de Conflitos/ Mediagdo de
72 | Conflitos Sim IFMS Aprimoramento Técnico 50 | XXXX
Aprimoramento Técnico,
Comportamental, Gestdo pessoal - base da lideranga, mundo conectado?
73 [Conhecimento em Gerenciamento de equipes Sim IFMS gerencial ou lideranga 30 [Manual de sobrevivéncia




Unidades

Enfoque do

Quantidade
prevista de

Ne |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Conhecimentos em Mapeamento e Gestdo por
74 | competéncias Sim IFMS Aprimoramento Técnico 24 |Gestdo estratégica de pessoas e planos de carreira
Capacitar a equipe para conhecer os fundamentos e
75 | objetivos do Governo Aberto. Sim RT Aprimoramento Técnico 8 |Elaboragdo de plano de dados abertos, governo aberto
A pratica sistémica do gerente de alto desempenho; Atuagdo
estratégica de equipes de gestdo de pessoas; Desenvolvendo
times de alta performance; Gestdo da inclusdo e pluralidade
Atualizagdo no tema gestdo de pessoas na administragdo nas equipes de trabalho; Gestdo do desempenho individual e
76 |publica Sim IFMS Aprimoramento Técnico 15 |de equipes
Capacitar a equipe para conhecimento sobre os direitos do
Usuario e Simplificagdo, nova sistematica e os
77 |procedimentos para o atendimento aos usudrios Sim RT Aprimoramento Técnico 6 | XXXX
Maior capacitagdo do servidor para execugdo do trabalho
78 [em ensino, pesquisa e extensao. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 [ XXXX
Conselhos dos direitos da crianga e do adolescente; Direitos
humanos
Perfil adolescente: a subjetividade, o comportamento e os da crianga e do adolescente; Formacdo de conselheiros:
79 |aspectos bioldgicos nesta etapa do desenvolvimento. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | conselhos tutelares
Desenvolvimento de competéncias do profissional
Assistente Social alinhadas com as demandas emergentes
80 [do publico alvo. Sim CG, NA, NV, AQ Aprimoramento Técnico 6 [ XXXX
Aprimorar os conhecimentos na area de inteligéncia
artificial, aprendizagem de maquina (machine learning) e
81 [data mining para tomada de decisdes Sim CG, TL Aprimoramento Técnico 2 | XXXX
Lideranga: desafio do engajamento de equipes; A pratica
sistémica do gerente de alto desempenho; Lideranca: reflexdo
e acdo; Liderangas em gestdo de pessoas; Liderangas em
logistica e compras publicas; Liderangas em orgamento e
finangas; Liderangas em tecnologia da informagdo e
comunicagdes; Liderangas em transformacao de servigos;
Capacitar os dirigentes para conhecer o conceito de Comportamental, Papel do gerente na gestdo do desempenho de equipe;
82 |inteligéncia emocional e de lideranga. Sim IFMS gerencial ou lideranga 30 [Programa de desenvolvimento de gerentes operacionais - pdgo
83 | Desenvolvimento em rotinas de trabalho de laboratdrio. Sim CG, TL Aprimoramento Técnico 2 | XXXX




Quantidade

Unidades Enfoque do prevista de
2 |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Gestdo da informagdo e documentagdo - conceitos bdsicos em
gestao documental; Sistema eletronico de informacgdes - sei!
84 | Aperfeicoamento no uso do Sistema Pergamum Sim CG, TL, AQ Aprimoramento Técnico 11 [usar
Promover o engajamento e a conscientizagdo acerca dos
desafios estratégicos das organizagdes e promover a Comportamental,
85 [cultura de inovagdo. Sim IFMS gerencial ou lideranga 20| Gestao e difusdo de inovagdes no setor publico
Aperfeicoamento em MARC21, RDA (pratica de Gestdo da informagdo e documentagdo - conceitos basicos em
86 | catalogagdo) Sim CG, TL Aprimoramento Técnico 11 |gestdo documental
Capacitar a equipe com nogGes sobre elaboragdo de
87 | projetos e gerenciamento Sim RT Aprimoramento Técnico 6 |Introdugdo a gestdo de projetos
A atuacdo profissional do Bibliotecario e Gestdo de Gestdo da informagdo e documentagdo - conceitos basicos em
88 | Bibliotecas Escolares Sim RT, CG, TL Aprimoramento Técnico 21 |gestdo documental
89 | Aperfeigoamento e atualizagdo pedagogica Sim CG, TL, DR Aprimoramento Técnico 20 |Formagdo de facilitadores de aprendizagem
Capacitagdo para aplicar as melhores técnicas disponiveis
para a elaboragdo do Relatdrio de Gestdo, utilizando o
90 [referencial basico de governanca Sim RT Aprimoramento Técnico 5 XXXX
Capacitagdo em Promogdo a Saude visando o
fortalecimento das medidas de prevengao de doengas que Introdugdo a vigilancia sanitaria; Seguranca do paciente e
91 [afetam a comunidade. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 100 |qualidade em servigos de saude
Aprimoramento Técnico,
Comportamental,
92 [Avaliagdo de desempenho e feedback. Sim IFMS gerencial ou liderancga 50 [ XXXX
93 [Aperfeicoamento em Infraestrutura Sim IFMS Aprimoramento Técnico 11 |Mundo conectado? Manual de sobrevivéncia
Capacitagdo acerca de gestdo publica em seus diversos DR, PP, AQ, PROEX,
94 | prismas: orgamentario, gerencial, legal. Sim PROPI, PROAD Aprimoramento Técnico 30| Planejamento estratégico para organizagdes publicas
Aprimoramento para a redagdo de documentos oficiais e
95 |institucionais. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 50 [ XXXX
96 | Capacitagdo em gestdo de Patrimonio. Sim RT, DR, PP Aprimoramento Técnico 11 | XXXX
Apresentar uma visdo atual dos conceitos de gestdo e Fundamentos da gestdo da logistica publica; Liderangas em
97 |organizagao de almoxarifado. Sim RT, DR. AQ Aprimoramento Técnico 11 |logistica e compras publicas
Fundamentos da gestdo da logistica publica; Liderangas em
98 | Gestdo de frota Sim RT, CX Aprimoramento Técnico 5 |logistica e compras publicas
Capacitagdo sobre os principais aspectos relacionados a Contabilidade bdsica aplicada ao setor publico; Contabilidade
Analise de Balancete no Sistema Integrado de com foco na gestdo da informagdo contabil; Contabilidade
99 [Administragdo Financeira do Governo Federal-SIAFI Sim RT Aprimoramento Técnico 2 |com foco na gestdo do patriménio publico




Unidades

Enfoque do

Quantidade
prevista de

Ne |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Treinamento para a adequada operacionalizagdo da
execugdo orgamentdria e financeira da folha de pagamento O sistema integrado de planejamento - siop - e orgamento e as
100 [no SIAFI (apropriagdo) Sim RT Aprimoramento Técnico 6 |alteragOes orcamentarias
Reconhecer os fundamentos basicos de Programacao e
Execug¢do Orgamentario-Financeira e Capacitagdo em O sistema integrado de planejamento - siop - e orgamento e as
101 |como obter informagdes gerenciais do SIAFI Sim NA, CB, NV, PP, CX, RT |Aprimoramento Técnico 30 |alteragdes orgamentarias
Capacitagdo sobre retenc¢des/incidéncia do INSS, IRRF,
102 | CSLL, PIS/Pasep, Cofins e ISS na fonte. Sim CX, CB, DR, RT Aprimoramento Técnico 10 [ XXXX
Gestdo de riscos nas contratagdes publicas; Reajuste,
repactuacao e planilha de custos; Combate a desvios e temas
polémicos em contratos para elaboragdo de projetos e
execucdo de obras publicas; Contratagdes publicas
sustentaveis; Elaboragdo de termos de referéncia para
103 | Elaboragdo do Plano Anual de Contratages PAC. Sim RT, CX Aprimoramento Técnico 14 | contratagdo de bens e servigos
Gestdo de riscos nas contratagdes publicas; Reajuste,
repactuagdo e planilha de custos; Combate a desvios e temas
polémicos em contratos para elaboragdo de projetos e
execugdo de obras publicas; Contratagdes publicas
Compreender as contratagdes das solugGes de tecnologia sustentaveis; Elaboragdo de termos de referéncia para
104 |da informagdo e de comunicagdo (TIC) e normas especificasSim RT Aprimoramento Técnico 6 | contratagdo de bens e servigos
Gestdo de riscos nas contratagdes publicas; Reajuste,
repactuacao e planilha de custos; Combate a desvios e temas
polémicos em contratos para elaboragdo de projetos e
execucdo de obras publicas; Contratagdes publicas
Planejamento das contratagGes; Implementar Estudos DR, CG NV NA PP TL sustentaveis; Elaboragdo de termos de referéncia para
105 | Preliminares e Termo de Referéncia. Sim CX, RT Aprimoramento Técnico 58 [contratacdo de bens e servigos
Aperfeicoamento em Infraestrutura, gerenciamento e
106 |gestdao de Tl Sim CB, TL Aprimoramento Técnico 10 [Mundo conectado? Manual de sobrevivéncia
Compreender e operar o Sistema Unico de Administragdo
107 | Pdblica (Suap) Sim IFMS Aprimoramento Técnico 150 | Introdugédo ao sistema sigepe - afd, siape cadastro, siape folha
Gestdo de riscos nas contratagdes publicas; Reajuste,
repactuacao e planilha de custos; Combate a desvios e temas
polémicos em contratos para elaboragdo de projetos e
execucdo de obras publicas; Contratagdes publicas
Resolver questdes praticas sobre Licitagdo, Gestdo e sustentaveis; Elaboracdo de termos de referéncia para
108 [Fiscalizagdo de Obras e servigos de engenharia. Sim CG, CX, DR, RT Aprimoramento Técnico 16 [contratagdo de bens e servicos




Unidades

Enfoque do

Quantidade
prevista de

Ne |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Alimentagdo escolar aos alunos da educagado basica Introdugdo a vigilancia sanitaria; Seguranga do paciente e
109 [publica. Sim CB, CX, RT Aprimoramento Técnico 15 [qualidade em servigos de saude
Aprimorar o conhecimento da metodologia de Gestdo de
riscos as contratagdes publicas e sua influéncia na tomada
110 | de decisao. Sim RT Aprimoramento Técnico 15 |Gerenciamento de riscos
Entendimento da Receita e Despesa Publica, Lei de
Responsabilidade Fiscal e o Manual da Despesa Nacional
111 [Publica; Restos a pagar... Sim IFMS Aprimoramento Técnico 12 |Equilibrio fiscal, federalismo e federalismo fiscal no brasil
Gestdo de riscos nas contratagdes publicas; Reajuste,
repactuacao e planilha de custos; Combate a desvios e temas
polémicos em contratos para elaboragdo de projetos e
execucdo de obras publicas; Contratagdes publicas
Reconhecer as questdes que envolvem os procedimentos sustentaveis; Elaboragdo de termos de referéncia para
112 [de aplicagdo de penalidades aos Contratos Administrativos. | Sim CX, PP, RT Aprimoramento Técnico 34 | contratagdo de bens e servigos
Capacitar profissionais na execugdo das atividades que
113 |envolvam gestdo tributarias de contratos e tributos Sim IFMS Aprimoramento Técnico 12 |Gestdo tributaria municipal
Aplicagdo de penalidades nos contratos administrativos;
Ampliar o conhecimento das normas que regem os CG, CB, CX, NA, PP, Fiscalizagdo de obras e servigos de engenharia; Gestdo e
114 | contratos administrativos terceirizados. Sim TL, RT Aprimoramento Técnico 50 [fiscalizagdo de contratos administrativos
115 | Ampliar conhecimentos sobre educagao profissional. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 10 | XXXX
Instruir servidores a respeito da legislagdo e dos ritos do
116 [Processo Administrativo Disciplinar. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 30 | Provas no processo administrativo disciplinar
Capacitar servidores sobre os aspectos biolégicos da
117 |aprendizagem Sim CB Aprimoramento Técnico 5|Formagado de facilitadores de aprendizagem
118 [Cerimonial, eventos e Protocolos Sim CX, RT Aprimoramento Técnico 10 [ XXXX
119 | Capacitagdo para chefes de gabinete Sim RT, CX, PP Aprimoramento Técnico 10 | XXXX
Aprimoramento Técnico, A previdéncia social dos servidores publicos: regime préprio e
Conhecimentos em legislagOes e SIAPE no que se refere a Preparagdo para regime de previdéncia; Preparagdo para aposentadoria -
120 [Aposentadoria Sim RT aposentadoria 4 [caminhos
Em editor de planilhas (Excel), para eficacia nos trabalhos
121 |didrios. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 50 [ XXXX
AtualizagGes e interlocugdes com o Férum de Dirigentes de
122 |Gestdo de Pessoas no CONIF Sim RT Aprimoramento Técnico 1| XXXX




Quantidade

Unidades Enfoque do prevista de
Ne |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Curso basico de licitagdes - enfrentando (e vencendo) tabus;
Capacitar os servidores sobre Pregdes Eletronicos e Formagao de pregoeiros; Licitagdes sustentdveis; NogGes
Presenciais e as inovagdes trazidas pelo Decreto introdutdrias de licitagdo e contratos administrativos;
123]10.024/2019. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 16 [Prevengdo e deteccdo de cartéis em licitagbes
124 | Atendimento ao publico Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | XXXX
125 |Aprender a utilizar ferramentas para atividades a distancia [Sim IFMS Aprimoramento Técnico 50 [Formacao de facilitadores de aprendizagem
Buscar aprimoramentos e habilidades nas fungdes de
126 |secretariado e assessoria. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 35 | XXXX
127 | Atualizagdo sobre o cendrio de gestdo de pessoas no Brasil [Sim RT Aprimoramento Técnico 5| XXXX
Conhecer e trabalhar com novos frameworks para
128 | desenvolvimento web com javascript. Sim DR Aprimoramento Técnico 6 |Emag desenvolvedor
Gestdo da estratégia com bsc - fundamentos; Planejamento
129 [Conceitos e praticas em planejamento estratégico Sim IFMS Aprimoramento Técnico 45 [estratégico para organizagGes publicas
130 |Aprender técnicas para captagdo de recursos externos Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | Planejamento estratégico para organizagdes publicas
131 [Atuagdo em processos de apuragao ética. Sim RT Aprimoramento Técnico 4 [ XXXX
Aperfeicoamento da Atividade Correcional (PAD E PAR) no
132 |[Nucleo de Apoio a Correigao Sim RT Aprimoramento Técnico 2 | XXXX
Ampliagdo de conhecimento e habilidades no trato do
Processo Administrativo de Responsabilizagdo de Pessoas
133 |Juridicas — Lei 12.846/13 Sim RT Aprimoramento Técnico 2 [ XXXX
Atualizacdo e aperfeicoamento das praticas contébeis,
134 |orgamentarias e financeiras Sim NA Aprimoramento Técnico 3| XXXX
135 | Atender ao Decreto n? 8539/2015 Sim IFMS Aprimoramento Técnico 12 | Provas no processo administrativo disciplinar
136 |Andlise e intervengdes no clima organizacional Sim IFMS Aprimoramento Técnico 12 | XXXX
Ampliar os conhecimentos dos bibliotecarios para
colaboragdo na construgdo de um Projeto Pedagdgico de
137 |Curso Sim RT Aprimoramento Técnico 40 | XXXX
operacionalizagdo do Sistema de Concessdo de Diarias e Regras e fundamentos do sistema de concessao de diarias e
138 [Passagens SCDP e conhecimento de normativas da SGD/ME]Sim NV, TL, RT Aprimoramento Técnico 5| passagens (scdp)
139 |Organizar o tempo e as tarefas de maneira mais eficiente |Sim IFMS Aprimoramento Técnico 30 [ XXXX
Necessidade de aprimoramento em mapeamento de
140 | processos, gestdo de risco e combate a fraudes processuais.[Sim NV, TL Aprimoramento Técnico 2| Gestdo de riscos no setor publico
141 |Aprimorar os conhecimentos em relagGes interpessoais Sim IFMS Aprimoramento Técnico 30 | Gestdo pessoal - base da liderancga




Unidades

Enfoque do

Quantidade
prevista de

Ne |Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
PPCs do Ensino Superior - Curricularizagdo da Extensdo no
142 [Ensino Superior Sim RT Aprimoramento Técnico 20 [ XXXX
Aprimoramento em politicas sobre Permanéncia e éxito
143 [estudantil Sim IFMS Aprimoramento Técnico 11 [XXXX
Capacitar servidores para compreender os motivos da
evasdo e a busca de solugdes para a promogdo da
144 [Permanéncia e Exito no IFMS Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | XXXX
Propiciar o aprimoramento do atendimento as pessoas
145 | com necessidades educacionais especificas. Sim RT, PP, TL Aprimoramento Técnico 18 [Formagdo de facilitadores de aprendizagem
146 | Ampliar os conhecimentos em gestdo académica e escolar. |Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | XXXX
Aprimoramento para elaboragdo de Planejamento
147 | Didético/Ensino Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 |Formagdo de facilitadores de aprendizagem
Conhecer quanto a protegdo do conhecimento produzido,
148 |relativo a propriedade intelectual. Sim RT, TL Aprimoramento Técnico 3| NogOes gerais de direitos autorais
149 | Capacitar servidores em atividades ligadas a pds-graduagdo [Sim RT Aprimoramento Técnico 11 |Formagao de facilitadores de aprendizagem
150 | Capacitar servidores em atividades ligadas a pesquisa Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 |Formagao de facilitadores de aprendizagem
Capacitar servidores em atividades ligadas ao
151 |[empreendedorismo e inovagdo Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | XXXX
Aprimoramento quanto a teorias e técnicas em assisténcia
152 |estudantil Sim IFMS Aprimoramento Técnico 12 |Formagao de facilitadores de aprendizagem
153 |Melhorar a compreensdo sobre projetos de extensdo Sim IFMS Aprimoramento Técnico 30 [ XXXX
Capacitar os servidores nos diferentes aspectos da
154 |informatica aplicada Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | XXXX
Aperfeicoar a gestdo documental para propiciar a
organizacdo conforme as normas técnicas de arquivologia Gestdo da informagdo e documentagdo - conceitos basicos em
155 | no setor publico federal. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 30 [gestao documental
Capacitar servidores para pratica de atuagdao no Neabi e
efetivagdo e aplicagdo da legislagdo relacionada ao
156 |trabalho do nucleo. Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | XXXX
Promover a atualizagdo e capacitagdo nos sistemas
157 |SENSUP/EDUCASENSO Sim IFMS Aprimoramento Técnico 12 | XXXX
Capacitar servidores para eliminagdo da discriminagdo,
158 | preconceito e outras expressoes de desigualdade Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20| Conselhos de promogdo da igualdade racial




Unidades

Enfoque do

Quantidade
prevista de

N2 [Necessidade a ser atendida Transversal |organizacionais desenvolvimento servidores |Curso sugerido Enap
Cidadania e direitos humanos; Direitos humanos: uma
declaragdo universal; Educagdo em direitos humanos; Gestdo
de conselhos de direitos humanos; Promogao dos direitos da
159 |Enfrentamento ao bullying, violéncia e preconceitos Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | populagdo em situagdo de rua
Aprimorar o conhecimento da drea incluséo e
160 |atendimento educacional especializado Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 |Formagado de facilitadores de aprendizagem
Conselhos dos direitos da crianga e do adolescente; Direitos
humanos da crianga e do adolescente; Formagdo de
161 |Ampliar conhecimentos sobre o ECA Sim IFMS Aprimoramento Técnico 20 | conselheiros: conselhos tutelares
Capacitar servidores acerca da tramitagao de projetos por
162 | meio de fundagGes de apoio Sim IFMS Aprimoramento Técnico 110 [Introdugdo a gestdo de projetos
Comportamental,
163 | Design Thinking Experience Sim RT gerencial ou lideranga 2 [ XXXX




