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Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL (IFMS)

CAPITULO|
DA FINALIDADE

Art. 19 Este Regimento tem como finalidade regulamentar as disposi¢cdes relativas a
Comiss3o de Etica do Servidor Publico Federal no ambito do IFMS, de acordo com o Cédigo de Conduta
Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, no que concerne a competéncia,
estrutura organizacional, atribuicGes, deveres e responsabilidades de seus membros, ao funcionamento
da Comissao; e as disposicoes gerais.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 A Comissdo serd composta por trés membros titulares e trés suplentes,
escolhidos entre servidores do Quadro Permanente de Pessoal, designados pelo Reitor, para mandatos
nao coincidentes de trés anos, permitida uma Unica reconducao.

§ 192 Excepcionalmente, para atender a disposicdo acima, o mandato dos primeiros
membros e suplentes designados para integrarem a Comiss3o de Etica do IFMS, apds a aprovacdo desse
Regimento, serd de um ano para o primeiro membro, dois anos para o segundo membro e trés anos
para o terceiro, mantendo-se, para as designagdes subsequentes, o critério definido no caput.

§ 2° Os membros suplentes substituirdo os membros titulares em suas auséncias.

§ 3° Os membros da Comissdo de Etica escolherdo, entre si, o presidente que terd
mandato de um ano, permitida a reconducdo.

§ 4° O Presidente da Comiss3o de Etica serd substituido pelo membro titular mais antigo
em caso de impedimento ou vacancia, sendo que, neste Ultimo caso, o cargo sera preenchido mediante
nova escolha efetuada pelos demais membros, observado o disposto no §3¢.

§ 5° A investidura de membros da Comissdo de Etica cessard com a extingdo do
mandato, a renuncia, ou por desvio disciplinar ou ético.

Art. 32 Os membros da Comissdo de Etica ndo perceberdo remuneracdo de qualquer
natureza pelo exercicio da fung¢do; os trabalhos por eles desenvolvidos serdo considerados prestagao de
relevante servico publico, com o subsequente registro nos seus assentamentos funcionais.
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Art. 42 A Comissdo de Etica do IFMS contard com uma Secretaria Executiva para cumprir
o plano de trabalho aprovado pela comissdo e prover o apoio técnico e material necessario ao
cumprimento de suas atribuigdes.

§ 1° O encargo de Secretario Executivo recaira em detentor de cargo efetivo da
Instituicdo, indicado pelos membros da Comissdo de Etica e designado pelo Reitor.

§ 2° Fica vedado ao Secretario Executivo ser membro da Comiss3o de Etica.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 52 Compete a Comissdo de Etica do IFMS:

| - zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Federal
(Decreto n2 1.171, de 22 de junho de 1994) e submeter a Comissdo de Etica Publica propostas para o
aperfeicoamento desses Cédigos;

Il - atuar como instancia consultiva de dirigentes e servidores no ambito do IFMS;

Il - instaurar, de oficio ou a requerimento, processos éticos e aplicar a sancdo cabivel,
conforme a sua competéncia, buscando precipuamente a prevenc¢ado de conflitos e a preservacdo da
moralidade na Administracdo Publica;

IV - aconselhar sobre a ética profissional do servidor publico no trato com pessoas e com
o patrimonio publico, com vistas ao fortalecimento da ética publica e a manuten¢do da confian¢a nas
instituigdes publicas;

V - promover semindrios, simpdsios e outros eventos correlatos, que propiciem a
difusdo e a conscientiza¢do de condutas éticas;

VI - orientar os servidores no sentido de adotar uma conduta conforme os principios
norteadores da Administragao Publica, inspirando o respeito pelos seus pares e pelo Servigo Publico;

VII - explicitar os desvios éticos e superd-los por meio de uma atuagao positiva e
pedagdgica, buscando a prevaléncia da ética no contexto pratico da Instituicao;

VIl - conhecer, identificar e administrar os conflitos de interesses no ambito do IFMS,
tendo como premissa basica a conscientizacdo do servidor publico;

IX - aplicar ao servidor publico a pena de censura, exclusivamente, mediante parecer
devidamente fundamentado, assegurando sempre o contraditério e a ampla defesa, e o carater
reservado em seus procedimentos;
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X - fornecer a Coordenadoria de Gestdao de Pessoas os registros sobre a conduta ética
dos servidores do IFMS;
XI - propor Acordo de Conduta Pessoal e Profissional;

XII - propor atualizagdo do Regimento Interno da Comissdo de Etica do IFMS sempre que
considerar necessario, dando ampla publicidade ao mesmo;

XIII - sugerir a autoridade superior a exoneracdao de cargo ou funcdo de confianga ou
devolucdo do infrator ao seu érgado de origem;

XIV - comunicar as autoridades competentes, sempre que constatada a possivel
ocorréncia de ilicitos penais, civis, de improbidade administrativa ou de infracdo disciplinar,
encaminhando cépia dos autos, para apuracdo de tais fatos, sem prejuizo das medidas de sua
competéncia;

XV - recomendar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar, quando forem
constatados indicios de violacdo dos deveres funcionais, nos termos da Lei n.2 8.112/90;

XVI - representar o IFMS na Rede de Etica do Poder Executivo Federal a que se refere o
art. 92, do Decreto n? 6.029/2007.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES

Art. 62 Aos membros da Comissdo de Etica compete:

| - ao Presidente:

a) convocar e presidir as reunides da Comissdo de Etica e as audiéncias de oitiva das
partes;

b) representar a Comiss3o de Etica;

c) dar execugdo as decisdes da Comissdo de Etica;

d) autorizar a presenca nas reunides de pessoas que, por si ou por érgdos/entidades que
representem, possam contribuir na conducdo dos trabalhos da Comissdo de Etica;

e) orientar e supervisionar os trabalhos do Secretario da Comissdo de Etica;

f) designar, mediante termo lavrado em Ata, substituto para o Secretdrio em suas
auséncias ou impedimentos;

g) designar membro da Comissdo de Etica para substitui-lo na Presidéncia de reunides;

h) decidir os casos de urgéncia, ad referendum, da Comissdo de Etica, exceto a aplicacio
de penalidade sancao.

Il - aos demais membros titulares:

a) examinar as matérias que lhes forem submetidas, emitindo parecer conclusivo e
fundamentado;

b) solicitar informacdes a respeito de matérias sob exame da Comissdo de Etica;
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c) por delegacdo do Presidente, representar a Comissdo de Etica e presidir suas
reunioes;

Il - aos membros suplentes da Comissdo de Etica, substituir os membros titulares em
suas auséncias;

IV - & Secretaria Executiva, em comum acordo com os membros da Comissdo de Etica,
compete:

a) organizar a agenda e a pauta das reunides e assegurar o apoio administrativo e
logistico a Comissdo de Etica;

b) secretariar as reunioes;

c) proceder ao registro das reunides e a elaboracdo de suas Atas;

d) instruir as matérias submetidas a deliberagao;

e) providenciar a instrucdo de matéria para deliberagdo da Comissdo de Etica, nos casos
em que houver necessidade de parecer sobre a legalidade de ato a ser por ela editado;

f) manter a guarda dos processos depositados na Secretaria da Comissao;

g) desenvolver ou supervisionar a elaboracdo de estudos e pareceres como subsidios ao
processo de tomada de decisdo da Comissao;

h) solicitar as autoridades submetidas ao Cédigo de Etica informagdes e subsidios,
visando a instrucdo de procedimento sob apreciacdo da Comissdo;

i) submeter anualmente & Comissdo de Etica um Plano de Trabalho que contemple as
principais atividades a serem desenvolvidas, propondo metas, indicadores e dimensionando os recursos
necessarios;

j) elaborar anualmente Relatério das Atividades desenvolvidas pela Comiss3o de Etica.

Paragrafo Unico. O Presidente indicard um Relator para cada processo encaminhado a
Comissdo de Etica, o qual terda o prazo de sessenta dias para conclusdao e disponibilizacdo de seu
relatério para votagao, facultada a prorrogacao em até vinte dias, mediante justa causa.

CAPITULO V
DAS NORMAS GERAIS DE PROCEDIMENTO E RITO PROCESSUAL

Art. 72 As deliberacdes da Comissdo de Etica serdo tomadas pelo voto da maioria
simples de seus membros titulares, ou suplentes no exercicio da titularidade.

Paragrafo Unico. O voto sera expresso verbalmente, sendo facultada a sua consignacao,
com justificativa, em Ata.

Art. 82 As reunides da Comissdo ocorrerdo mensalmente, em carater ordinario, e
extraordinariamente, quando necessario.

§ 12 A convocacdo para as reuniGes ordindrias é automatica para os membros titulares
da Comissdo, em conformidade com as datas estabelecidas, cabendo ao Secretario Executivo emitir os
convites para os membros suplentes e terceiros.
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§ 22 A convocagdo para as reunides extraordindrias sera feita por determinagao do
Presidente, mediante convocacado formal do Secretdrio Executivo.

§ 32 0 membro titular da Comissdo de Etica deverd justificar eventual impossibilidade de
comparecer as reunides, de modo que o respectivo suplente possa imediatamente assumir suas
atribuicdes.

§ 42 Todos os membros da Comissdo de Etica, sejam titulares ou suplentes, deverdo
participar de todas as reunides da Comissdo, salvo no caso de auséncias e/ou motivos de forca maior, a
fim de tomarem ciéncia de suas deliberagGes, bem como assinarem as atas a estas referentes, sendo
que para o caso dos suplentes deverd constar abaixo dos seus nomes a referéncia “suplente nao
votante”.

Art. 92 A pauta das reunides da Comissdo de Etica serd composta a partir de sugestdes
de qualquer de seus membros, ou por iniciativa do Secretdrio Executivo, admitindo-se, no inicio de cada
sessdo, a inclusdo de novos assuntos.

Art. 10. Qualquer cidaddo, agente publico, pessoa juridica de direito privado, associacdo
ou entidade de classe podera provocar a atuacdo da Comissdo de Etica, visando a apuracdo de
transgressao ética imputada ao agente publico ou ocorrida em setores competentes da Reitoria e dos
campus do IFMS.

Paragrafo Unico. Entende-se por agente publico todo aquele que, por forca de lei,
contrato ou qualquer ato juridico, preste servigos de natureza permanente, temporaria, excepcional ou
eventual, ainda que sem retribuicdo financeira, a érgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal
direta e indireta.

Art. 11. O processo preliminar de apurag¢ao de conduta que, em tese, configure infragao
ao Cdédigo de Etica sera instaurado de oficio ou em razdao de dendncia ou representagdo por qualquer
das pessoas mencionadas no caput do artigo anterior e observara:

| - a denuncia deve ser dirigida ao Presidente da Comissdo de Etica do IFMS, por meio de
seu enderecgo eletrénico ou podendo ser encaminhada a Secretaria Executiva da Comissdo, por via
postal;

Il - a dendncia deve ser feita por escrito (manuscrita ou digitada) ou oral, reduzida a
termo por qualquer membro da Comissdo de Etica, sendo vedada a apresenta¢do da dendncia por meio
telefénico;

Il -o denunciante precisara se identificar para a Comissdo, a fim de que esta ndo corra o
risco de apurar fato sem fundamento ou nao existente;

IV - sempre que possivel, a dentncia deve estar acompanhada dos elementos de prova
ou indicacgdo, além do nome de testemunhas e orientacdo sobre a forma de localiza-las;

V - a denuncia deve conter os seguintes requisitos, obrigatoriamente:
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a) identificacdo da autoria do denunciado;

b) narrativa dos fatos que, na visdo do denunciante, possam infringir o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal;

c) solicitacdo para que a Comissdo de Etica do IFMS apure os fatos.

§ 12 Entende-se por denuncia a comunicacao feita por pessoa fisica e por representacao
aquela emitida por pessoa juridica ou qualquer das pessoas mencionadas no art. 10, caput.

§ 29 A instauracdo, de oficio, de expediente de investigacdo deve ser fundamentada
pelos integrantes da Comissdo de Etica e apoiada em noticia publica de conduta ou em indicios capazes
de sustentar a investigacdo;

§ 32 O denunciante, apds identificado, podera solicitar a omissdo de seu nome na
dendncia, se este assim o desejar.

§ 42 Na hipétese de o autor da dentincia n3o se identificar, a Comissdo de Etica podera
acolher os fatos narrados para fins de instauracdo, de oficio, de procedimento investigatdrio, desde que
contenha indicios suficientes da ocorréncia da infracdo ou, em caso contrario, determinar o
arquivamento sumdrio. Neste caso, a Comissdo ndo se obrigard a fornecer informagdes sobre o
andamento do procedimento instaurado ao autor da denlncia que optou por omitir-se.

§ 52 Se houver indicios de que a conduta configure, a um sé tempo, falta ética e infracao
de outra natureza, inclusive disciplinar, a cépia dos autos devera ser encaminhada imediatamente ao
d0rgdo competente, podendo a Comissdo agir de forma residual, restringindo a sua andlise ao recorte
ético.

§ 62 Havendo duvida quanto ao enquadramento da conduta, se desvio ético, infragdo
disciplinar, ato de improbidade, crime de responsabilidade ou infragdo de natureza diversa, a Comissdo
de Etica, em carater excepcional, podera solicitar parecer reservado junto a Procuradoria Juridica da
Instituicdo.

Art. 12. Oferecida a denuncia, a Comiss3o de Etica deliberara sobre sua admissibilidade,
verificando o cumprimento dos requisitos previstos no Art. 11.

§ 12 A Comiss3o de Etica poderd determinar a coleta de informagdes complementares
ou de outros elementos de prova que julgar necessarios.

§ 22 A Comissdo de Etica, mediante decisdo fundamentada, arquivard a denuncia
manifestamente improcedente, cientificando o denunciante.

§ 32 E facultada ao denunciado a interposicdo de pedido de reconsideracdo dirigido a
prépria Comissdo de Etica, no prazo de dez dias contados da ciéncia da decisdo, com a devida
fundamentacdo.

§ 49 Findado o prazo do § 39, e ndo havendo manifestacdo do denunciado, fica mantida
a decisdo da Comissdo de Etica, dando-se prosseguimento aos atos processuais.
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§ 52 A juizo da Comiss3o de Etica e mediante consentimento do denunciado, podera ser
lavrado Acordo de Conduta Pessoal e Profissional.

§ 62 Lavrado o Acordo de Conduta Pessoal e Profissional, o Procedimento Preliminar
sera sobrestado por até dois anos, a critério da Comissao de Etica, conforme o caso.

§ 72 Se, até o final do prazo de sobrestamento, o Acordo de Conduta Pessoal e
Profissional for cumprido, serd determinado o arquivamento do feito.

§ 82 Se o Acordo de Conduta Pessoal e Profissional for descumprido a Comissdo de Etica
dard seguimento ao feito, convertendo o Procedimento Preliminar em Processo de Apurac3o Etica.

§ 92 N3do sera objeto de Acordo de Conduta Pessoal e Profissional o descumprimento ao
disposto no inciso XV do Anexo ao Decreto n? 1.171, 22 de junho de 1994.

Art. 13. Ao denunciado é assegurado o direito de conhecer o teor da acusacgao e ter vista
dos autos no recinto da Comissdo de Etica, bem como de requerer cépias de documentos.

Paragrafo Unico. As cdpias deverdo ser solicitadas via formulario préoprio a Comissao de
Etica.

Art. 14. Ao final do Procedimento Preliminar sera proferida decisdo pela Comissdo de
Etica, determinando o arquivamento ou sua convers3o em Processo de Apuragdo Etica.

Art. 15. Instaurado o Processo de Apuracdo Etica, a Comissdo de Etica notificara o
denunciado para manifestar-se, por escrito, no prazo de dez dias, facultando-lhe arrolar até, no maximo,
cinco testemunhas e apresentar ou indicar as provas que pretende produzir.

§ 12 O prazo previsto neste artigo poderd ser prorrogado por igual periodo, a juizo da
Comissado de Etica, mediante requerimento justificado do investigado.

§ 22 Findado o prazo estipulado no caput e ndo havendo manifestagdao do denunciado,
dar-se- & prosseguimento aos atos processuais automaticamente.

§ 32 Na hipdtese de o investigado, comprovadamente notificado ou citado por edital
publico, ndo se apresentar, nem enviar procurador legalmente constituido entre os servidores do
quadro permanente do IFMS, para exercer o direito ao contraditério e a ampla defesa, a Comissao de
Etica designara um defensor dativo, escolhido igualmente entre os servidores do quadro permanente do
IFMS para acompanhar o processo, sendo-lhe vedada conduta contraria aos interesses do investigado.

Art. 16. O(s) denunciado(s) podera(3o) ser convocado(s) pela Comissdo de Etica a
comparecer em audiéncia com essa Comissdo, na presenca ou ndo do denunciante.

Art. 17. Serd indeferido o pedido de inquiricdo de testemunha(s), quando:

| - o fato ja estiver suficientemente provado por documento ou confissdo do investigado
ou quaisquer outros meios de prova compativeis com o rito descrito neste Regimento; ou
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Il - o fato ndo possa ser provado por testemunha(s).

Paragrafo Unico. A(s) testemunha(s) podera(do) ser substituida(s) desde que o
investigado formalize pedido a Comissdo de Etica no prazo minimo de setenta e duas horas antes da
audiéncia de inquiricao.

Art. 18. O pedido de prova pericial devera ser justificado, sendo licito a Comissao de
Etica indeferi-lo nas seguintes hipdteses:

| - a comprovacao do fato ndo depender de conhecimento especial de perito; ou
Il - revelar-se meramente protelatdrio ou de nenhum interesse para o esclarecimento do
fato.

Art. 19. Na hipédtese de o investigado ndo requerer a producdo de outras provas, além
dos documentos apresentados com a defesa prévia, a Comissdo de Etica, salvo se entender necessaria a
inquiricao de testemunha(s), a realizacdo de diligéncias ou de exame pericial, elaborara o relatério.

§ 12 A produgdo de prova poderd ser feita pela prépria Comissdo de Etica.

§ 22 A Comissdo de Etica, quando julgar necessario, podera ouvir outras testemunhas
gue ndo as indicadas.

§ 32 Sempre que possivel, a Comissdo de Etica ouvird as testemunhas na mesma
reunido, obrigatoriamente de forma separada.

Art. 20. Na hipdtese de serem juntados novos elementos de prova aos autos da
investigacdo, apos a manifestacao referida no artigo 15, o investigado serd notificado para nova
manifestagdo, no prazo maximo de dez dias.

Art. 21. Concluida a instrugdo processual e elaborado o relatério, a Comissdo de Etica
proferira decisdo fundamentada e conclusiva.

§ 12 Se a conclusdo for pela culpabilidade do investigado, a Comissdo de Etica poderd
aplicar a penalidade de censura ética prevista no Decreto n? 1.171, de 22 de junho de 1994, e,
cumulativamente, fazer recomendag¢des se a conduta assim o exigir, bem como lavrar o Acordo de
Conduta Pessoal e Profissional, sem prejuizo de outras medidas a cargo dessa Comissao.

§ 2° E facultado ao investigado pedir a reconsideracio acompanhada de fundamentacio
a prépria Comissdo de Etica, no prazo de até dez dias, contado da ciéncia da respectiva decis3o.

§ 3° Findado o prazo estipulado no § 22, e ndo havendo o pedido de reconsideragao pelo
investigado, dar-se-a prosseguimento aos atos processuais automaticamente.

Art. 22. Cépia da decisdo definitiva que resultar em penalidade a detentor de cargo
efetivo, bem como a ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, serd encaminhada a
Coordenadoria de Gestado de Pessoas para constar dos assentamentos do agente publico.
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§ 12 O registro referido neste artigo serd cancelado apés o decurso do prazo de trés
anos de efetivo exercicio, contados da data em que a decisdo se tornou definitiva, desde que o servidor,
nesse periodo, ndo tenha praticado nova infragao ética.

§ 22 Em se tratando de prestador de servicos sem vinculo direto ou formal com o IFMS,
a copia da decisdao definitiva deverd ser remetida ao Reitor, a quem competird a adocdo das
providéncias cabiveis.

§ 32 Em relagdo aos agentes publicos listados no § 22, a Comissdo de Etica expedira
decisao definitiva elencando as condutas infracionais, eximindo-se de aplicar ou de propor penalidades,
recomendacdes ou Acordo de Conduta Pessoal e Profissional.

Art. 23. A decisdo final sobre investigacdo de conduta ética que resultar em sancdo, em
recomendacdo ou em Acordo de Conduta Pessoal e Profissional serd resumida e publicada em ementa
no sitio oficial do IFMS, com a omissdo dos nomes dos envolvidos e de quaisquer outros dados que
permitam a identificacdo.

Paragrafo unico. A decisdo final contendo nome e identificagdo do agente publico
deverd ser remetida & Comissdo de Etica Publica para formacdo de banco de dados de san¢des, para fins

de consulta pelos érgdos ou entidades da administra¢do publica federal, em casos de nomeacdo para
cargo em comissao ou de alta relevancia publica.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E DAS RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS DA COMISSAO DE ETICA

Art. 24. Os trabalhos da Comissdo devem ser desenvolvidos com celeridade e
observancia dos seguintes principios:

| - protecdo a honra e a imagem da pessoa investigada;

Il - protecdo a identidade do denunciante sempre que este explicitar no processo seu
desejo nesse sentido;

Il - independéncia e imparcialidade de seus membros na apuragao dos fatos.

Art. 25. Eventuais conflitos de interesse, efetivos ou potenciais, que possam surgir em
decorréncia do exercicio das atividades profissionais dos membros da Comissdo de Etica deverdo ser
informados aos demais integrantes da Comissao.

Art. 26. Ocorrera impedimento do membro da Comiss3o de Etica quando:

| - tenha interesse direto ou indireto no feito;
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Il - tenha participado ou venha a participar, em outro processo administrativo ou
judicial, como perito, testemunha ou representante legal do denunciante, denunciado ou investigado,
ou de seus respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

Il - esteja litigando judicial ou administrativamente com o denunciante, denunciado ou
investigado, ou com os respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

IV - for seu cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau o denunciante,
denunciado ou investigado.

Art. 27. Ocorrera suspeicdo do membro da Comissdo de Etica quando:

| - for amigo intimo ou notério desafeto do denunciante, denunciado ou investigado, ou
de seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

Il - for credor ou devedor do denunciante, denunciado ou investigado, ou de seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

Il - houver subordinacgdo direta entre o denunciante, denunciado ou investigado.

Art. 28. As matérias examinadas nas reunides da Comiss3o de Etica tém carater sigiloso,
ao menos até sua deliberacdo final, quando serd decidida sua forma de encaminhamento e de
normatizagdo, por ementa.

Paragrafo Unico. Os membros da Comissdo de Etica ndo poderdo manifestar-se
publicamente sobre situagao especifica que seja objeto de deliberagdo formal da Comissao.

Art. 29. A Comissdo de Etica ndo podera escusar-se de proferir decisdo sobre matéria de
sua competéncia sob alega¢do de omissdo do Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal, e, caso haja a omissdao do cddigo, esta serd suprida por analogia e invocagao
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico. Havendo duvida quanto a legalidade, a Comissdo de Etica deverd
consultar previamente a Procuradoria Juridica da Instituicdo.

Art. 30. A infragdo de natureza ética cometida por membro da Comissdo de Etica do
IFMS serd apurada pela Comissdo de Etica Publica, conforme art. 21 do Decreto n? 6.029/2007.

CAPiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Estdo sujeitos ao presente Regimento todos os membros desta Comissao, além
das partes envolvidas nos procedimentos submetidos ao crivo da Comissdo de Etica.
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Art. 32. Os setores competentes do IFMS dardo tratamento prioritario as solicitacdes de
documentos e informacdes necessdrias a instrucdo dos procedimentos de investigacdo instaurados pela
Comissdo de Etica, conforme determina o art. 20 do Decreto n2 6.029/2007.

§ 12 A inobservancia da prioridade determinada neste artigo implicard a
responsabilizacdo e responsabilidade de quem |he der causa.

§ 22 No ambito do IFMS e em relacao aos respectivos agentes publicos, a Comissao de
Etica terd acesso a todos os documentos necessdrios aos trabalhos, dando tratamento especifico
aqueles protegidos por sigilo legal.

Art. 33. No final de cada ano serd realizada uma andlise do Relatério das atividades
desenvolvidas com avaliagdo da consecucdo do planejamento adotado por esta Comissao.

Art. 34. Caberd a Comissdo de Etica do IFMS dirimir as duvidas e resolver os casos
omissos decorrentes da aplicagdo deste Regimento.

Art. 35. Este Regimento entrard em vigor a partir da data de publicacao.
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