Aceleracao da Progressao por Capacitagao para Técnicos Administrativos

O processo de aceleragdo da progressao por capacitagdo para os Técnicos
Administrativos em Educacao (TAESs) é regido pela Medida Provisoria n°® 1.286/2024,
que introduziu alteragdes na Lei n° 11.091/2005. Essa Medida Proviséria foi
transformada na Lei 15.141, de 2 de junho de 2025. Essa alteragao visa promover um
desenvolvimento mais rapido na carreira dos TAEs, reconhecendo a importancia da
capacitag¢ao continua.

Base Legal:
e Medida Proviséria n® 1.286/2024
e Lein®11.091/2005 (art. 10-B)
e Lei15.141/2025
e NOTA TECNICA SEI N° 31887 - 2025

Como Funciona:

A aceleragdo da progressdo por capacitacdo permite a mudanga de padrdo de
vencimento com base na obtencao de certificacbes em programas de capacitacao
compativeis com o cargo ocupado.

Requisitos:
Intersticio de cinco anos de efetivo exercicio.

Cumprimento da carga horaria minima em agdes de desenvolvimento
conforme Anexo IlI-A da Lei 11.091/2025 incluido pela Lei 15.141/2025:

TABELA PARA ACELERAGCAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO

Nivel de Classificagao Carga horaria de Capacitacao
A 40 horas
B 60 horas
C 90 horas
D 120 horas
E 150 horas

Como Computar o Intersticio:

O intersticio de cinco anos é contado a partir da data de ingresso no cargo para os
novos servidores e para os servidores que ja estdo na carreira.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/Mpv/mpv1286.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11091.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2025/Lei/L15141.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/Mpv/mpv1286.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11091.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2025/Lei/L15141.htm
https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/24667

Carga Horaria:

e As novas cargas horarias sdo definidas por nivel de classificacao (40h para "A", 60h
para "B", 90h para "C", 120h para "D" e 150h para "E").

e Cada evento de capacitacdo devera ser computado uma unica vez, impedindo o
reaproveitamento de acdes ja utilizadas para progressoes anteriores.

e Apds 1° de janeiro de 2025, a certificagdo em disciplinas isoladas de mestrado e
doutorado ndo sera mais considerada para fins de progressao por capacitaco.

e N&o ha previsdo legal que garanta o somatério de carga horaria de acgdes de
desenvolvimento para fins de aceleragdo da progressao, sendo assim, deve ser
apresentado um unico certificado, podendo ser de carga horaria igual ou superior a
exigida.

Limite de Aceleragoes:
Cada TAE pode realizar no maximo trés aceleragdes ao longo da carreira.

Como solicitar:

1. Acessar o Suap (Sistema Unificado de Administracao Publica), ir em
"Documento Eletrénico"” e preencher o "Requerimento de Progressao por
Capacitacgao - Técnico Administrativo - Digep". Em seguida, abrir o processo
eletrénico tipo “Pessoal: Progressao e Promogao (Quadro Efetivo)”.

2. No Requerimento, incluir o link para o certificado de conclusao de curso
realizado no intersticio - que devera estar cadastrado no modulo
Capacitacao do Suap - e encaminhar o processo para a Coordenacao de
Desenvolvimento e Qualidade de Vida (Codev), no caso de técnico-
administrativo da reitoria; ou para a Coordenagcao de Gestao de Pessoas
(Cogep), nos campi.

A Aceleracdo da Promocao por Capacitacdo Profissional sera devida ao
servidor apés a publicagao da portaria de concessao, com efeitos financeiros
a partir da data do requerimento, desde que cumprido os requisitos.


https://suap.ifms.edu.br/
https://suap.ifms.edu.br/admin/login/?next=/admin/rh/capacitacao/add/
https://suap.ifms.edu.br/admin/login/?next=/admin/rh/capacitacao/add/
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